
 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางขัน 
เรื่อง  มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ 

…………………………… 
   
                  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางขัน  เป็นไปด้วยความโปร่งใสมี
คุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริต ตรวจสอบได้ และการด าเนินงานเป็นมาตรฐานในทิศทางเดียวกัน       
จึงก าหนดมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติขององค์กร ดังนี้ 

1. ให้เจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติงานให้เป็นไปตามขั้นตอนของคู่มือการปฏิบัติงานหรือคู่มือการ
ให้บริการประชาชน 

2. การใช้ดุลยพินิจต้องเป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติให้กระท าการอย่างหนึ่งอย่างใดโดยอิสระ 
3. ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นต้องก ากับดูแล ดุแล และตรวจสอบการปฏิบัติงานของ

ผู้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นไปตามคู่มือการปฏิบัติงานหรือคู่มือการให้บริการประชาชน  
เพ่ือให้การใช้ดุลยพินิจเป็นไปด้วยความถูกต้อง 

4. ขั้นตอนการใช้ดุลยพินิจต้องประกอบเหตุผล ตามข้ันตอน ดังนี้ 
1) เรื่องเดิม ที่มาของข้อมูลมาจากท่ีใด อย่างไร 
2) ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ ซึ่งการวินิจฉัยข้อเท็จจริงนั้นต้องตรวจสอสบข้อเท็จจริง

ที่เกิดขึ้นจากพยานหลักฐานที่มีอยู่เพียงพอต่อการพิสูจน์ข้อเท็จจริงว่าเกิดขึ้นได้หรือไม่ 
3) ข้อกฎหมายที่ประกอบข้อเท็จจริงตาม 2) ที่เกี่ยวข้องและเป็นสาระส าคัญ 
4) ข้อพิจารณาและข้อสนับสนุน  ซึ่งผู้ใช้ดุลยพินิจจะต้องพิจารณาตัดสินใจว่ากฎหมายได้

ก าหนดให้ใช้ดุลยพินิจได้เพียงประการเดียวหรือหลายประการ  ซึ่งสามารถตัดสินใจใช้
อ านาจหรือไม่ก็ได้  หรือจะเลือกกระท าการอย่างหนึ่งอย่างใดก็ได้ตามที่กฎหมาย
ก าหนด 

5) ให้เจ้าหน้าที่ทุกหน่วยงาน ตรวจสอบหรือทบทวนคู่มือการปฏิบัติงานหรือคู่มือการ
ให้บริการประชาชนเป็นปัจจุบัน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

  

 ประกาศ ณ วันที่  14  เดือนมกราคม  พ.ศ. ๒๕63 
 

 
      (นายสุรินทร์  ศรีสมบัติ) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางขัน 
 

 


